COMUNE DI PALMARIGGI

~ Prov. di Lecce

DECRETO DEL SINDACO

Registro Generale n. 07 del 20-05:2019 A
Oggetto: PROROGA INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA AL 30/06/2019

IL SINDACO

Richiamati i propri decreti n. 1 — 3 del 02.01.2015 e nrr. 1 ¢ 2 dell’08.01.2019 con i quali sono stati
conferiti gli incarichi di posizione organizzativa dei tre Servizi dell’Ente, come di seguito specificato:
Servizic "AMMINISTRAZIONE AFFARI GENERAL!I-TRIBUTI-ELETTORALE-SIG. LUIG| GABRIELI;

Servizio “ STATO CIVILE-ANAGR-SERVIZ! SOCIALI” SIG. GENNACCARI DONATO;

Servizio "settore tecnico” —Arch. GIUSEPPE RUSSO

Servizio “ECONOMICO/FINANZIARIO “ Dr.ssa MARIA MONIA MINOSI

Richiamato il comma 1 dell’art. 14, che stabilisce che gli incarichi di responsabili di posizione
organizzativa andranno in scadenza al massimo entro un anno dalla data di sottoscrizione del
CCNL avvenuta il 21/05/2018 e, pertanto, per la data del 20.05.2019 le amministrazioni locali
dovranno adottare i nuovi regolamenti;

Considerato inoltre che nel Comune intestato si svolgeranno per la data del 26.05.2019 le
consultazioni elettorali per la scelta del nuovo Sindaco e del nuovo Consiglio Comunale;

Dato attw-che la proposta del nuovo regolamento disciplinante i criteri~generali per il conferimento,
revoca e graduazione delle posizioni organizzative & stata condivisa con le organizzazioni sindacali e
che ¢ in corso I'iter di approvazione definitiva del medesimo regolamento da parte della Giunta
Comunale;

Ritenuto, nelle more dell’approvazione da parte dell’organo deliberante del suddetto regolamento e
della pesatura delle posizioni da parte del Nucleo di Valutazione, di prorogare gli incarichi di
direzione in essere, sino al 30/06/2019, cid anche al fine di assicurare la continuitd amministrativa e
la scelta del conferimento degli incarichi di P.O. al Sindaco subentrante;

Visto I’art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo n.267/2000, che attribuisce al Sindaco il potere di
nomina dei Responsabili degli Uffici e dei Servizi nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 109 del
medesimo Decreto ¢ delle disposizioni contenute nel Regolamento di organizzazione degli Uffici e
Servizi dell’Ente;

Visto inoltre art.109, comma 2, del D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i, che cosi dispone: “Nei comuni privi
di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 ¢ 3, fatta salva
’applicazione dell’art. 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai Responsabili degli Uffici e Servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione™,

Evidenziato che, in attuazione dell’art.5 del D.L. n. 95/2012 (convertito in L. n.135/2012),ciascun
dirigente/responsabile di posizione organizzativa sara valutato sia in relazione al raggiungimento
deghi obiettivi individuali, connessi alla struttura organizzativa diretta, sia in relazione al contributo
assicurato dal Dirigente al risultato conseguito dall'amministrazione nel suo complesso, chiarendo
altresi che gli obiettivi debbano ¢ ssere predeterminati all’atto del conferimento dell’incarico
dirigenziale”;

Dato atto che gli obiettivi assegnati al suddetto responsabﬂl sono quelli desumibili dal PEG/PDO,
nonché quelli di volta in volta assegnati con direitive espresse con atto formale del Sindaco e degli
Assessori di riferimento;
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 267/2000

- il Decreto Legislativo n. 165/2001;

- il D.Lgs. n°39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita ed incompatibilita di
incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni”; i

- i Contratti collettivi nazionali di lavoro dei dlpendentl del Comparto Funzioni Locah

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione adottato dall’Ente;

- i Regolamenti comunali di Organizzazione degli Uffici ¢ Servizi;

DECRETA

Richiamate le premesse che qui s’intendono integrahﬂente riportate per fare pare integrante ¢
sostanziale del dispositivo;

‘1. PROROGARE sino al 30 giugno 2019, nelle more dell’approvazione da parte Giunta Comunale

della nuova disciplina e graduazione delle posizioni organizzative e, dell’insediamento del
nuovo Sindaco a seguito delle consultazioni elettorali del 26 maggio pv, gli incarichi di direzione dei
Servizi dell’Ente gia conferiti con precedenti decretin. 1 —3 del 02.01.2015 ¢ nrr. 1e?2
dell’08.01.2019 con i quali sono stati conferiti gli incarichi di posizione organizzativa dei quattro
Servizi dell’Ente, come di seguito specificato: -

-Servizio "AMMINISTRAZIONE AFFARI GENERALI-TRIBUTI-ELETTORALE-SIG. LUIGI GABRIELI;

-Servizio “ STATO CIVILE-ANAGR-SERVIZI SOCIAL” SIG.GENNACCARI DONATO;

-Servizio "settore tecnico” -~Argh. GIUSEPPE RUSSO

-Servizio “ECONOMICO/FINANZIARIO “ Dr.ssa MARIA MONIA MINOSI

2. ATTRIBUIRE ai dipendenti interessati la responsabilita del trattamento dei dati personali per il
Servizio di competenza, ivi comprese le certificazioni dei crediti sulla piattaforma del Ministero del
Ministero Economia e Finanze, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dai Regolamenti comunali
appena citati;

3. STABILIRE che gli incarichi in parola sono conferiti per il raggiungimento degli obiettivi che
annualmente vengono conferiti per il Servizio di riferimento con il PEG/PDO,nonché quelli di volta
in volta assegnati con direttive espresse (con atto formale)del Sindaco e degli Assessori di
riferimento;

4. CONFERMARE le disposizioni contenute nei sopra citati decreti, ivi compresi il trattamento
economico accessorio spettante;

5. DARE ATTO che ai medesimi dipendenti sono conferite le responsabilita gestionali previste nel
Decreto Legislativo n. 267/2000 e nel Regolamento Comunale di Organizzazione degli Ufficie
Servizi;

6. STABILIRE che, per quanto non previsto nel presente Decreto, si fa rinvio alle vigenti norme
legislative, regolamentari e contrattuali.

11 Presente Decreto sard notificato agli interessati, trasmesso alla RSU per informazione, nonché
pubblicato all’ Albo Pretorio on-line ed inserito nel sito web istituzionale del Comune nell’ambito
della Sezione “Amministrazione Trasparente” dandone contestualmente comunicazione al
Responsabile per 1a Trasparenza e al NdV.
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